87. fundur stjérnar Fraedslunets Sudurlands
haldinn 08.06.10 i 1du, kl. 16.00

Maett: Anna Frida Bjarnadéttir, Gudfinna Olafsdéttir, Gunnar Bragi borsteinsson og Gylfi borkelsson
formadur, sem ritadi fundargerd. Auk peirra sat fundinn Asmundur Sverrir Palsson, framkvaemdast;jéri.
Magdalena Jénsdéttir bodadi forfoll.

Dagskra:
1. Reglur Visinda- og rannsdknarsjods Fraedslunets Sudurlands ses. endurskodadar
Logd fram drog ad nyjum reglum um ,,Visinda og rannsdknarsjod Sudurlands”. Helsta breytingin er su ad
lagt er til ad Haskolafélag Sudurlands ehf. verdi adili ad visindasjoédnum med fraedslunetinu. Stjérn
sampykkir medfylgjandi drog ad nyjum reglum.
REGLUR
um

Visinda- og rannsoknarsjod Sudurlands

1. gr. Heiti og varnarping

Sjédurinn heitir Visinda- og rannsoknarsjédur Sudurlands og starfar med pvi skipulagi og markmidi, sem
segir i reglum pessum. Heimili sjédsins og varnarping er a Selfossi.

Til sjédsins er stofnad a vegum Fraedslunets Sudurlands ses. en frd og med 2010 er Haskdélafélag
Sudurlands ehf. einnig adili ad sjodnum.

2. gr. Markmid visinda- og rannsdéknarsjodsins

Markmid Visinda- og rannséknarsjédsins er ad styrkja stidenta, sem eru ad vinna ad lokapréfsverkefni,
til rannsdknarstarfa @ Sudurlandi i samraemi vid markmid skipulagsskrar Fraedslunets Sudurlands

og sampykktir Haskélafélags Sudurlands.

3. gr. Stjorn sjodsins

Stjorn sjodsins skal skipud fimm ménnum og fjérum til vara. Stjérn Fraedslunets Sudurlands skipar prja

adalmenn og tvo til vara, en stjorn Haskdlafélags Sudurlands skipar tvo adalmenn i stjérnina og tvo til
vara.



4. gr. Tekjur og gjold visinda- og rannséknarsjédsins

Tekjur visindasjddsins byggja 4 frjdlsum framlégum styrktaradila sjodsins. Leitad skal eftir a.m.k. 5 dra
skriflegum samningi vid hvern styrktaradila par sem framlog peirra verda skilgreind. Skra yfir
styrktaradila sjodsins og framlog skulu fylgja arsreikningi Fraedslunets Sudurlands.

Reikningsar sjédsins skal vera almanaksarid. Sjédurinn faerist med sérstokum bdkhaldslykli i bokhaldi
Fraedslunets Sudurlands og skulu tekjur og gj6ld sjodsins vera skyrlega adgreindir fra 68rum rekstri
Fraedslunetsins. Fradslunet Sudurlands skal sja um bdkhald sjédsins og 6nnur storf sem naudsynleg eru
til ad tryggja starfraekslu sjédsins og skal kostnadur sem fylgir umsyslu sjédsins greidast Ur sjédnum.

Komi til pess ad sjédurinn verdi af einhverjum astadum lagdur nidur skal hann renna til Fraedslunets
Sudurlands eins og hann er & peim tima.

5. gr. Umséknir um styrki

Umsdkn um styrkveitingu skal auglyst i fjoImidlum og 4 heimasidum Fraedslunets Sudurlands og
Haskdlafélags Sudurlands fyrir septemberlok ar hvert. Nidurstodur styrkveitinga skulu liggja fyrir eigi
sidar en 15. desember ar hvert.

Med umsoékn skal umsaekjandi leggja fram itarlega verklysingu og verkdaetlun um hvenaer verk hefst og
hvenzer verki lykur. Einnig skal umsakjandi gera glogga grein fyrir mikilvaegi verkefnisins fyrir Sudurland
og med hvada haetti nidurstddur pess kunna ad gagnast Sunnlendingum.

Stjorn er heimilt ad leita alits sérfraedinga a0ur en hin tekur akvéordun um styrkveitingu.
6. gr. Uthlutunarreglur
Skilyrdi fyrir styrkveitingu skulu vera eftirfarandi:

1) Rannsoknarverkefnid skal vera lokaverkefni til BA/BS eda sambaerilegrar eda heerri gradu. Vid mat a
styrkhaefni verkefnis skal tekid tillit til peirrar profgradu sem stefnt er ad med rannséknarverkefninu.
Verkefni sem er lokid pegar umséknarfrestur rennur at, telst ekki styrkhaeft. Stjorn sjédsins askilur sér
rétt til ad leita eftir vottordi umsjénarmanns um ad verkefni sé ekki lokid.

2) Rannsdknarverkefni verdur ad tengjast Sudurlandi med dtvireedum heetti og ritgerdin ad fjalla um
adstaedur tengdar Sudurlandi. Verkefnid skal pjona étvireedum atvinnulegum/fraedilegum tilgangi fyrir
Sudurland eda hluta Sudurlands.

3) Vid mat a verkefninu skal tekid tillit til hversu liklegt er ad nidurstédur verkefnisins kunni ad leida til
frekari atvinnuuppbyggingar, studla ad frekari rannsdknum og i heildina pjona hagsmunum
Sunnlendinga.

4) Hofundur skuldbindur sig til ad standa ad kynningu & lokanidurstodum verksins i formi fyrirlestra og
eda namskeids i samvinnu vid Fraedslunet Sudurlands og Haskdlafélags Sudurlands, an frekari kostnadar
fyrir Fraedslunetid og Haskdlafélagid.



5) Hofundur skuldbindur sig til ad heimila Fraedsluneti Sudurlands og Haskolafélagi Sudurlands dreifingu
a verkefninu i allt ad 20 eintokum til adila 4@ Sudurlandi an sérstaks endurgjalds.

6) Uthlutun gildir i 12 manudi. Hafi styrkpegi ekki nytt sér styrkinn & peim tima rennur fé4 til visinda- og
rannsoknarsjodsins a nyjan leik og verdur lagt i athlutunarsjoédinn.

Stjorn sjodsins askilur sér rétt til ad hafna umséknum, einni eda fleirum, eda fara fram a endurskodun
verkefnis- og/eda kostnadardaetlunar. Stjornin getur akvedid ad uthluta 6llu Gthlutunarfé til eins
umsaekjanda eda skipta pvi milli fleiri umsaekjenda. Umsdknir, sem reynist ekki unnt ad styrkja, verda
endursendar.

7. gr. Uthlutun og kynning

Stjorn sjodsins tilkynnir umsaekjendum um nidurstdédu sina um leid og han liggur fyrir.

Gera skal starfssamning vid vidkomandi styrkpega. Samningurinn tekur til akveeda um upphafs- og
lokatima verksins, framkvaemd kynninga og timasetninga. Jafnframt skal i samningi tilgreint hvernig
greidslu styrks skuli hattad.

Midad skal vid ad styrkurinn sé greiddur ut i fernu lagi gegn framvisun reiknings, pannig:

1) 40% vid undirritun samnings.

2) 20% vid afhendingu ritgerdar/verkefnis pegar hin/pad er haef til mats hja vidkomandi
deild/umsjonarmanni verkefnis.

3) 20% vid utskrift og afhendingu eignareintaka.

4) 20% vid lok kynningar ndmskeids eda fyrirlestra.

5) Sé um doktorsverkefni ad raeeda, sem er skammt a veg komid, er stjérn sjédsins heimilt ad greida ut
hluta styrks i samraemi vid lid 2 og 3 hér 4 undan med sérstékum samningi vid styrkpega, enda liggi fyrir
stadfesting styrkpega, vottud af umsjénarmanni verkefnisins, a pvi ad verkefninu vindi fram a edlilegan

hatt.

Framkvaemdastjori Fraedslunets Sudurlands hefur eftirlit med framkveemd samstarfssamningsins fyrir
hond Fraedslunetsins og Haskdlafélagsins.

Kynning skal framkveemd i ndnu samkomulagi vid framkvaemdastjéra Fraedslunetsins og
Haskdlafélagsins, annad hvort i formi ndmskeids eda fyrirlestrar, eftir pvi sem hentar hverju sinni.

8. Gildistaka

Reglur pessar taka gildi pegar stjornir Freedslunets Sudurlands og Haskdlafélags Sudurlands hafa
sampykkt paer med undirritun sinni.

Breytingar a reglum sjédsins purfa ad hljota sampykki stjorna Freedslunetsins og Haskélafélagsins.



2. Stefnumdtunarskjal til afgreidslu

L6gd var fram endanleg gerd ad ,,Stefnu Fradslunets Sudurlands”, sem unnin hefur verid upp ur peim

hugmyndum sem fram komu 3 stefnumadtunardegi Fraedslunetsins 6. ndvember sl. Stjérn sampykkir

stefnuna eins og hun liggur fyrir.

Stefna Fraedslunets Sudurlands

Leerum allt lifio

1. Gildi

Sveigjanleiki
Fagmennska
Jafnraedi
Traust

2. Hlutverk FnS er ad

audvelda adgengi ibua fjérdungins ad margs konar ndmi og simenntun og auka med pvi
busetugaedi 4 sveedinu

sinna fraedsluporfum fullordinna sem ekki seekja ndm i formlega skdélakerfinu

sinna si- og endurmenntun haskdlamenntads folks i samvinnu vid Haskélafélag Sudurlands
veita fullordnu félki nams- og starfsradgjof

leggja aherslu a samstarf atvinnulifs og skéla og tengsl grunn- og endurmenntunar

nyta bestu faanlega fjarkennslustaekni hverju sinni

stydja vid rannsdknir og visindaidkun a Sudurlandi eftir pvi sem adstaedur leyfa

hafa samstarf vid adra sem sinna si- og endurmenntun

studla ad eflingu mannauds a Sudurlandi

3. Skyldur vid samfélagid eru ad

tryggija fjolbreytt ndmsframbod

bregdast fljétt vid dlikum porfum samfélagsins fyrir ndm og pjalfun

gera folki kleift ad saekja sér fraedslu alla aevi

fylgjast med nyjungum i fullordinsfraeedslu og nota sem fjélbreytilegastar adferdir vid midlun
freedslunnar

ad veita sem besta pjénustu og radgjof a ollu starfssvaedi Fraedslunetsins

innleida breyttar skyldur i framtidinni eftir pvi sem adstaedur leyfa

leggja dherslu & ad hofda/na til peirra sem minnsta menntun hafa



hafa samstarf vid fyrirtaeki, stofnanir og félég um freedslu og pjalfun, s.s. ad greina
fraedsluporf peirra

rada hverju sinni haefustu kennara og leidbeinendur sem vol er &

kynna starfsemi Fraedslunetsins med baeklingum, i ndmsvisi, 8 heimasidu og med kynningum
i fyrirtaekjum, stofnunum og félégum

hafa virkt samstarf vid adra sem sinna fullordinsfraedslu

Ytri og innri samskipti

starfsmenn kappkosti pjonustulipurd vid alla sem eiga erindi vid Freedslunetid

oOll erindi séu afgreidd fljott og vel

starfsmenn syni vidskiptavinum trinad og virdingu

til sé starfsmannahandbdk med starfslysingum, upplysingum um starfsmenn og vinnutima,
um Fraedslunetid sjalft og stjorn pess

leita eftir samstarfi vid ymsa fagadila um namskeidahald med utanumhaldi, s.s. auglysingum
a pjénustu peirra i namsvisi, innheimtu namskeidsgjalda, igafu vidurkenningarskjala o.fl.
allir starfsmenn Fraedslunetsins leggi raekt vid g60 og gefandi samskipti og studli pannig ad
gdédum vinnuanda

starfsmenn sinni patttakendum a ndmskeidum vel og greidi goétu peirra eins og nokkur
kostur er

allir starfsmenn studli ad gédum vinnuanda

halda starfsmannafundi reglulega

hafa regluleg samskipti stjérnar og starfsmanna

stjorn og starfsfdlk hittist a.m.k. einu sinni a ari par sem fram fari hugmyndavinna um starfid
a naesta skolaari

2tid séu til starfslysingar fyrir 6ll storf og paer lagadar ad breyttum timum og nyjum kréfum
starfsmenn syni hver 68rum trdnad og virdingu

Vinnustadurinn — adstada og starfsfolk

ad tryggja eins og kostur er vid ndverandi adstaedur gédan adbunad og hollustuhaetti a
vinnustad

ad leysa ur huisnaedismalum Fraedslunetsins pannig ad starfsmenn verdi allir undir einu paki
og hver hafi sina vinnust66

ad namsumbhverfi henti fullordnu félki, s.s. kennslustofur og hisgégn og annar adbunadur
ad starfsmenn geti sinnt pekkingaroflun og endurmenntun til ad vaxa i starfi

starfsmenn eigi pess kost eftir atvikum ad sakja namskeid sem Fraedslunetid heldur
starfsmenn séu sér atid medvitandi um sameiginlega abyrgd a faglegri frammist6du
Fraedslunetsins sem og fjarhagslegri afkomu

Sérstada



Fraedslunetid er pjonustustofnun og sérsvid pess er fullordinsfreedsla. Sérstada Freedslunetsins
markast ad 6dru leyti af

- sveigjanleika

skjotri og 6ruggri pjénustu

- kennslu vidsvegar 4 Sudurlandi

vidtaekum samskiptum vid pa sem lata sig fullordinsfraedslu varda

3. Heiti, 16g6 o.fl. i framhaldi af stefnumétunarvinnu

Fram hafa komid hugmyndir um breytingar 4 nafni og firmamerki Fraedslunetsins, pannig ad pad verdi
meira lysandi fyrir starfsemi stofnunarinnar. Hinsvegar er dheppilegt ad breyta n6fnum og merkjum sem
skapad hafa sér sess i samfélaginu. Lagdar voru fram nokkrar tilldgur ad nyju merki, par sem
megindherslan er 4 nafnid ,Fraedslunetid”, i stad ndverandi merkis par sem ,,Sudurlands” er mest
aberandi. Tillégurnar voru raeddar fram og aftur og sampykkt ad unnid verdi ad frekari utfaerslum i
pessum anda.

4. Stadanilok vorannar

Lagdar fram upplysingar um patttéku 8 ndmskeidum og fjolda namskeidsstunda a voronn 2010. Fjoldi
nemenda a namskeidum var 472 og nemendastundir 18.008,5 sem er meira en vorid 2009, en pa séttu
um 380 nemendur namskeid. Staerstu ndmskeidin eru ,,Grunnmenntaskélinn” og ,,Nam og pjalfun” med
4800 nemendastundir hvort. Baedi pessi namskeid eru 4 vegum Fraedslumidstddvar atvinnulifsins.

5. Haustonn 2010 - horfur
Framkvaemdastjoéri for yfir horfurnar og lagdi fram til kynningar frumdrog ad namsvisi haustannar 2010,
pykkan og efnisrikan baekling. Stjorn lysir yfir anaegju sinni med paer gédu veentingar sem drogin gefa.
6. Onnurmal
a. borfer ordin a pvi ad endurnyja skja vié annan fjarkennslubinadinn. Stjérn heimilar

framkvaemdastjéra ad kaupa nyjan skja.
b. Framkvamdastjéri kynnti stuttlega fjarhagsst6duna, sem er god.

Fundi slitid kl. 17.40



