N/ FRADSLUNETID

Vidhorfakonnun

Medal leidbeinenda/kennara i framhaldsfraedslu hja Fraedslunetinu

Gaedarad Fredslunetsins 2025:
Eyjolfur Sturlaugsson
Lilja Ossurardottir

Steinunn Kolbeinsdottir/Bjork Gudnadattir



Inngangur

Geaedardd Fraedslunetsins hefur umsjon med geedamadlum stofnunarinnar. Um er ad raeda
vinnu vid innra mat og umsyslu i kringum ytra mat, p.e. EQM+ gaedakerfid. Geedarad vinnur
samkvaemt verkdaetlun sem sett er til nokkurra ara i senn.

Eitt af verkefnum Geaedarads er ad kanna hvernig kennarar (hér eftir kalladir leidbeinendur) i
framhaldsfraedslunni upplifa kennsluadstaedur sinar og pjénustu Fraedslunetsins. | arsbyrjun
2025 var komid ad slikri kdnnun.

Geaedardd birtir nidurstédur Ur konnunum reglulega 4 vefsvaedi sinu www.fraedslunet.is.
[ geedaradi storfudu vid gerd pessarar kdnnunar:

Steinunn Kolbeinsdottir og sidar Bjork Gudnadottir

Eyjolfur Sturlaugsson

Lilja Ossurardottir

Framkvaeemd

Gaedarad akvad ad nota somu vidhorfakénnun og var vidhofo arid 2022. Med pvi meetti fa
dyrmaetan samburd um préun mala. Eftir ad hafa lesid kdnnunina vel yfir var dkvedid ad
breyta par engu.

Kénnunin var 16gd fyrir alla leidbeinendur sem kenndu & vottudum namsbrautum, kenndu
islensku fyrir atlendinga, kenndu fotludu félki og voru med kennslu i virkniarraedum.
Framlagning fér pannig fram ad geedarad sendi a pa leidbeinendur, sem i urtaki voru,
tolvupost med hlekk & kdnnunina. Ad tveimur vikum lidnum sendi hann itrekun med sama
haetti. Alls fengu um 60 manns bod um ad taka patt og 40 svérudu, sem er um 67% svorun.

[ drvinnslu voru nidurstédur Gr kdnnun fra 2022 faerdar inn i toflu og gert myndrit i kjolfarid
sem synir gloggt nidurstodur ar badum kdnnunum og samanburdinn a milli peirra.

[ lok skyrslunnar er samantekt & pvi helsta sem ar kénnuninni kom.


http://www.fraedslunet.is/
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Timasetning kennslu
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Hversu lengi hefur pu kennt hja Fraeedslunetinu?
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Hvert er haesta menntunarsig pitt?
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Hefur pu einhverja skodun a pvi hvernig Fraedslunetid eigi ad haga utskrift
nemenda pinna ?

FA namsbrautir
islenskundamskeid

e Med hatidarbrag.

o Med afhendingu hefdbundinna vidurkenningarskjala

e Formleg utskrift veeri danaegjuleg pegar haegt er ad koma pvi vid.
e Ljdmandi eins og pad er en pad veeri gaman ad hafa gédgaeti.

Nam fyrir fatlad folk

e Med skriflegri vidurkenningu
e Finteinsoger
o Mjog jakveett.

Virkninamskeid

o  Mjog jakveett.



Hvad veitir pér mesta anagju i starfi hja Fraedslunetinu?

e Ad hitta skemmtilegt folk og njdta gefandi samskipta. Aukid sjalfstraust nemenda minna.

e Gott andrumsloft og skipulag, frabaert félk, frabaerir patttakendur

e Hvad nemendur eru dhugasamir.

e gddur andi, fee ad rdda kennslutima minum, fin laun

e samskipti vid nemendur.

e Nemendurnir

e Ad midla pekkingu

e  Starf mitt ad midla fraedslu

e Skemmtilegt félk

e Ad umgangast nemendur ur élikum menningarheimum og fylgjast med framférum peirra i
islensku

e Vinna med folki.

o Allt umhverfid mjog gott og allir til i ad veita hjalparhénd

e Nemendurnir!

e Fjolbreytileiki nemenda og frelsi vid framsetningu efnis.

e Nemendur

e Samskipti vid nemendur

e Samskipti vid skjdlstaedinga

e Ad kenna pad sem mér finnst skemmtilegt

e Ahugi nemenda og ad fylgjast med hvernig peir auka sjalfstraust sitt pegar lidur 4 namid.

e Ad sjd nemendur na tokum & namsefninu og koma aftur & naesta ndmskeid. Einnig er mjog
anaegjulegt ad sja tengslin sem myndast milli nemenda félagslega.

e Deila pekkingu, mannleg samskipti. Auka hafni félks sem veitir peim gledi og aukin lifsgaedi.

Hvad veldur pér mesta alagi i starfi hja Fraedslunetinu?

e  Kemur ekkert i hug.

o  Ekkert sérstakt.

e skipulag kennslunnar og ad bua til verkefni.

e Hradi kennslunnar ef nemendur eru ekki naegilega vel undirbunir i upphafi. Annars er hradinn

godur
e AJd standa mig vel og nemendum liki vid mig og kennsluefnid
e Taeknin

e Vinnutimaalag i namslotum, kys pad samt fram yfir ad vera sjaldnar og a lengri tima.

e  Ekkert, bara tilhlokkun og danaegja

e Mismunandi namsgeta einstaklinga

e Krefjandi nemendur

o Mikil breidd i kunnattu nemendahdpsins

o réttleeta fyrir sjalfum mér ad taka ad mér kennslu 4 pessum taxta.

e Bua til kennsluefni, ndAmsmat

o  Ekkert sérstakt.

e  Get ekki talad um sérstakt alagsefni, ég hef mjog gaman af vinnunni minni ad 6llu jofnu.
e Ad vera m/ mismunandi getustig i hépum, stundum.



Er eitthvad annad sem pu villt segja okkur i Fraedslunetinu?

e  bid standid ykkur mjog vel.

e  bid standid ykkur vel,

e Frabaer stadur ad vinna 3, allt vidmat notalegt og naerandi.

e  Flottur vinnustadur

o Uppfeera ndmsefni - bokin i islensku f Utlendinga er drelt.

e Dbid erud frabeer

e  GA0ur starfsandi og madur finnur hja 6dru starfsfélki ad madur er velkominn

e Launin maettu vera talsvert heerri. Kennarar eru ad berjast fyrir j6fnun launa, pad veeri tilvalid
fyrir Freedslunetid ad leggja pa linu.

e  Frabeer vinnustadur

e Gaman ad vera patttakandi i starfi Freedslunetsins

e GAOur vinnustadur og alltaf tilhlékkun ad koma og kenna.

e Uppfaersla namsefnis i islensku vaeri mjog jakvaedur punktur.

o  Mjog gdd samskipti. Pid kunnid ykkar fag.

e Meér finnst ad pad megi haekka launin.



Samantekt

A heildina litid eru nidurstédur ar pessari vidhorfakdnnun medal leidbeinenda
Fraedslunetsins jakveedar. Ekki er ad sja neitt tilefni til ad bregdast vid nidurstodum med
Urbotadazetlun a einhverju svidi. Engu ad sidur ma lesa eitt og annad frédlegt ut ur
nidurstodum og pa ekki sist hvad vardar samanburd milli ara.

Upplifun @ kennsluadstaeedum

Hvad vardar peettina; geedi netsambands, hugbuinad i kennslu, gadi skjavarpa og
hreinlzeti er ljést ad aukin anaegja er med pessa paetti. Hvergi er aukningin veruleg en
b6 vel greinaleg.

Hvad vardar peettina; geedi hljéds Ur Teams og gaedi lysingar er ljost ad minnkandi
anaegja er med pessa paetti. Ekki er um miklar sveiflur ad raeda.

Ef allir paettirnir sem varda upplifun @ kennsluadstaedum eru teknir saman fyrir baedi arin er
samanlogd prosentutala eftir svarmoguleikum pessi:

Svarmoguleiki 2022 2025 Mismunur

1 versti kostur 45 10 64% faerri velja versta kostinn

2 45 69 21% fleiri velja naestversta kostinn

3 midju kostur 92 154 25% fleiri velja midjukostinn

4 272 274 Sama hlutfall velur naestbesta kostinn
5 besti kosturinn 389 420 4% fleiri velja besta kostinn.

bessi samantekt synir ad svorun i pad heila fyrir pessa paetti er betri 2025 en 2022.

Skipulag og samskipti

Hvad vardar peaettina; pjonusta annars starfsfélks, skipulag nams og samskipti vid
annad starfsfolk er greinaleg aukin anaegja milli ara med pessa paetti.

Ekki er haegt ad finna merkjanlegan mun & 66rum pattum er varda skipulag og
samskipti og kemur flokkurinn i heild sinni vel ut.

Ef allir paettirnir sem varda upplifun a kennsluadstaedum eru teknir saman fyrir baedi arin er
samanlogd prdsentutala eftir svarmoguleikum pessi:

Svarmoguleiki 2022 2025 Mismunur

1 versti kostur 19 0 100% feerri velja versta kostinn

2 12 3 60% faerri velja naestversta kostinn
3 midju kostur 24 10 41% faerri velja midjukostinn

4 111 189 26% fleiri velja naest besta kostinn
5 besti kosturinn 464 466 Sama hlutfall velur besta kostinn

bessi samantekt synir ad svorun i pad heila fyrir pessa paetti er betri 2025 en 2022.



Adrir peettir

e S3 pattur sem kemur hvad mest afgerandi ut @ milli ara og pa med neikvaedri svorun
er dnaegja med laun. Greinilega ma merkja ad anaegja minnkar verulega. Arid 2022
voru 9% sem merktu i versta eda naestversta kostinn en arid 2025 voru pad 31%
svarenda.

e Starfsanaegja maelist ha, en greina ma nokkra laekkun & milli dra. Arid 2022 merktu
97% vid tvo bestu kostina en 4rid 2025 merktu 86% vid pa paetti.

Bakgrunnsupplysingar

e Kennslureynsla leidbeinenda hja Fraedslunetinu hefur hakkad milli samanburdarara.
Peir hafa m.6.o. fleiri ar ad baki sem leidbeinendur hja Fraedslunetinu.

e Medalaldur leidbeinenda er ad haekka. Talsvert fleiri leidbeinendur eru nd komnir yfir
60 ara aldurinn eda 31% 2025 4 méti 19% arid 2022.

e Fleiri leidbeindur eru ni med kennsluréttindi eda 83% a moti 66% arid 2022.

e Menntunarstig leidbeinenda er svipad milli ara.



